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项目名称
中铁资源苏尼特左旗芒来矿业有限公司芒来煤矿(1000 万吨/年)

职业病危害控制效果评价报告

用人单位名称 中铁资源苏尼特左旗芒来矿业有限公司

用人单位地址
内蒙古自治区锡林郭勒盟苏尼特左旗（满都拉图镇）西北约 35km 处

的芒来嘎查

用人单位联系人 王晓伟
技术服务项目

组人员
陈沅、朱磊、崔晓晨

现场调查时间及人员
2023年 5月 30日—6月 1日/

陈沅、朱磊

用人单位

陪同人
王晓伟、张海泉

现场采样检测时间及

人员

2023 年 5 月 30X 日—6月 1

日/

朱磊、崔晓晨

用人单位

陪同人
王晓伟、张海泉

用人单位简介：

芒来公司营业期限为自2005年1月27日至2061年1月17日。经营范围：一般经营项目包括煤炭

采掘、运输、销售，探矿，五金百货销售。芒来公司目前仅投资有白音乌拉矿区芒来露天煤

矿一个项目，该项目为未批先建露天矿。矿区总体规划批复芒来露天煤矿生产能力

10.00Mt/a，且该矿生产系统已按照10.0Mt/a建设完成，但受矿业权区划调整、产能置换指标

政策等因素影响，露天矿生产规模实际仅核准为5.00Mt/a。根据2021年10月25日，国家发展

和改革委员会《关于调整煤矿项目建设规模加快释放先进产能有关事宜的通知》，将芒来煤

矿产能由500万吨/年调整为1000万吨/年。

2022年10月8日取得国家发展和改革委员印发的《国家发展和改革委员会关于内蒙古白音乌

拉矿区芒来露天煤矿项目调整建设规模的复函》（发改能源〔2022〕1559号）。2022年10
月11日，芒来露天煤矿采矿许可证证载生产能力由500万吨/年更新为1000万吨/年。

2022年11月，由中煤西安设计工程有限责任公司完成《中铁资源苏尼特左旗芒来矿业有限公

司芒来煤矿初步设计》。

2022年12月22日由世纪万安科技（北京）有限公司完成《中铁资源苏尼特左旗芒来矿业有限

公司芒来煤矿预评价》报告。

2023年6月由内蒙古楷达矿业技术咨询有限公司完成《中铁资源苏尼特左旗芒来矿业有限公

司芒来煤矿职业病防护设施设计专篇》。



主要职业病危害因素及检测结果：

主要职业病危害因素测定结果汇总

职业病危害因素 检测岗位 合格岗位 合格率（%）

物理 噪声 16 16 100%

粉尘 个体 17 17 100%

粉尘 定点 19 19 100%

化学有害物

质

CO 3 3 100%

NOx 3 3 100%

SO2 3 3 100%

H2S 1 1 100%

Mn 1 1 100%

照度 2 2 100%

评价结论及建议：(1)该项目总体布局规划合理，流程顺畅，功能分区明确，

综合考虑了生产工艺、职业卫生及绿化等诸多因素，符合《工业企业设计卫生标

准》和《工业企业总平面设计规范》要求。

(2)该项目所选设备先进可靠，提高机械化及自动化控制水平，减少操作人

员与粉尘、噪声等职业病危害因素的接触，减轻工人劳动强度和改善操作环境，

符合《工业企业设计卫生标准》的有关规定。

(3)该项目存在的主要职业病危害因素为粉尘（矽尘、煤尘）、化学有害因

素（一氧化碳、氮氧化物、二氧化硫等）、物理有害因素（噪声）。

职业病危害因素现场测试结果表明：

生产性粉尘是该项目主要职业病危害因素，根据检测结果各生产岗位

接触生产性粉尘浓度均没有超出标准限值，但选煤厂粉尘浓度较高，芒来

煤矿实行无人值守和集中监控，来减少人员接触粉尘危害。

本项目接触噪声强度检测结果没有超标岗位，但选煤厂破碎机噪声较大，要

加强设备维护和保养以正常运行，防止噪声强度超标，该岗位为噪声重点监护岗

位。

各项检测结果均未超出标准限值，说明职业病危害防控措施有效。

(4)该建设项目进行了建设项目职业病危害预评价，编制了职业病防护设施



设计专篇。

(5)该项目建筑物结构、采暖、通风与空气调节、采光、照明均能达到卫生

标准的要求。

(6)该项目工作场所综合办公室、宿舍等辅助用室等卫生设施有待完善，基

本能满足工人生活与保健的需求，符合《工业企业设计卫生标准》的有关规定。

(7)该项目个人使用的职业病防护用品管理符合《个体防护装备选用规范》

(GB/T11651-2008)要求。

(8)该项目制定了应急救援预案，配备了应急救援物资，未配备洗眼器，部

分符合《工业企业设计卫生标准》(GBZ1-2010)的要求。

(9)该项目设置了职业卫生管理机构，制定了职业卫生管理制度，基本符合

《煤矿作业场所职业病危害防治规定》、《工作场所职业卫生监督管理规定》和

《工作场所职业卫生管理规定》的规定，但仍存在一定问题：警示标识不全，告

知栏未及时公示职业病危害检测结果，以及警示标识、告知栏等未及时根据场地

情况更改位置。

(10)该项目为接触职业病危害因素的作业工人进行了岗前职业健康体检，并

建立了职业健康监护档案。

根根据职业卫生调查与职业病危害因素检测结果，针对该项目职业病危害

防护存在的问题，提出如下整改措施：

3.1 工程技术措施

(1)挖掘机装车前，应对煤（岩）洒水，应增加雾炮车。

(2)定期维护破碎机袋式捕尘罩，确保其捕尘效果。

(3)应督促司机关窗作业，以降低接触粉尘的频率。

(4)煤仓顶部、给煤机应设干雾除尘器。

(5)皮带转载处应设喷雾降尘设施。

(6)锅炉房增设一氧化碳报警仪。

(7)锅炉房、机修车间应增设机械通风装置。

3.2 组织管理措施

(1)完善职业病防护设施、应急救援设施基本信息，以及其配置、使用、维

护、检修与更换等记录。



(2) 煤矿应当在醒目位置设置公告栏，公布有关职业病危害防治的规章制度、

操作规程和作业场所职业病危害因素检测结果。公告栏要清晰、无遮挡。煤矿应

在显目位置设置职业病危害因素警示牌，警示牌有污染时及时清理。

(3)煤矿应当建立健全职业卫生档案，包括以下主要内容 1）职业病防治责

任制文件；2）职业卫生管理规章制度；3）作业场所职业病危害因素种类清单、

岗位分布以及作业人员接触情况等资料；4）职业病防护设施、应急救援设施基

本信息及其配置、使用、维护、检修与更换等记录；5）作业场所职业病危害因

素检测、评价报告与记录；6）职业病个体防护用品配备、发放、维护与更换等

记录；7）煤矿企业主要负责人、职业卫生管理人员和劳动者的职业培训资料；8）

职业病危害事故报告与应急处置记录；9）劳动者职业健康检查结果汇总资料，

存在职业禁忌证、职业健康损害或者职业病的劳动者处理和安置情况记录；10）

建设项目职业卫生“三同时”有关技术资料；11）职业病危害项目申报情况记录；

12）其他有关职业卫生管理的资料或者文件。

(4)接触职业病危害因素人员需按《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）

的要求对劳动者进行上岗前、在岗时、离岗后的体检。

(5)根据相关法规、规章的要求，自建设项目竣工验收之日起 30 日内应向相

关单位部门进行职业病危害申报。

现场影像资料：
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